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OGGETTO:  DETERMINA A CONTRARRE CON CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA PER  

L’AFFIDAMENTO DIRETTO INCARICO ATTIVITA’ CONSULENZA IN MATERIA DI 

SICUREZZA NEI POSTI DI LAVORO AI SENSI DEL D. LGS N.81/08 A.S. 2016-2017 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTO  L’art. 31 del D.Lgs 9 Aprile 2008 n. 81 e s.m.i. relativo all’istituzione del Servizio di 

Prevenzione e Protezione; 
 

VISTO  L’art. 32 del D.Lgs 81/08 e s.m.i. relativo alle capacità e requisiti professionali degli 
addetti e dei responsabili dei servizi di prevenzione e protezione interni ed esterni;  

 

VISTO L’art. 33 del D.Lgs n. 81/08 e s.m.i. relativo ai compiti del servizio di prevenzione e 
protezione; 

 

CONSIDERATO che non sono disponibili, all’interno dell’Istituzione Scolastica, le necessarie 
professionalità cui affidare l'incarico di Responsabile della Sicurezza, Prevenzione e 
Protezione (RSPP);  

 
VISTO L’art. 34 del D.Lgs n. 81/08 e s.m.i. relativo allo svolgimento dei compiti del RSPP 

da parte del Datore di Lavoro; 
 

RAVVISATA la necessità di un consulente esperto in materia di sicurezza, prevenzione e 
protezione sul luogo di lavoro in affiancamento del  Dirigente Scolastico (R.S.P.P.) 
per il periodo novembre 2016- luglio 2017;  

 
VISTO  il D.I. n. 44 del 2001, articoli 31 e 33 contenenti norme relative a contratti per 

prestazioni d’opera intellettuali con esperti per particolari attività e insegnamenti; 
 

VISTO  il D.I. n. 44 del 2001, art. 32, c. 4 che consente al DS , nei limiti di spesa del relativo 
progetto,  di avvalersi dell'opera di esperti esterni nel caso in cui non siano reperibili 
tra il personale dell'istituto specifiche competenze professionali indispensabili al 
concreto svolgimento di particolari attività negoziali 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii;, in particolare ex articolo 7, comma 6 ; 

 
 

VISTA la proposta economica  del 16/11/2016, presentata su richiesta di questa Istituzione 
Scolastica, dall’ ing.  Carla Bertossi, pari a € 1600,00 al lordo delle ritenute fiscali a 
carico del professionista,al netto dell’IVA e del contributo per la Cassa Ingegneri, 
che comporta una spesa complessiva per l’Istituzione Scolastica pari a  € 2.030.08  

 

 

CONSIDERATO che il valore economico della spesa non eccede il limite di € 5000,00 deliberato dal 
Consiglio di Istituto, la modalità di scelta del contraente prescelta è l’affidamento 
diretto; 





 
 

VALUTATI  positivamente i servizi complessivamente resi dall’ Ing.  Carla Bertossi   negli anni 
precedenti; 

 

DETERMINA  

 

1. di individuare quale  responsabile Unico del procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 
50/2016, il Dirigente Scolastico di questo istituto, Dott.ssa Tiziana Maria  Diomedi;  

 
2. di procedere, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs 50/2016, all’ affidamento dell’incarico indicato in 

oggetto all’Ing.  Carla Bertossi, (affidamento in economia – affidamento diretto) mediante 
stipula di un contratto di prestazione d'opera professionale; 

  

3. di impegnare la spesa complessiva di € 2.030.08 (Compresi Oneri a carico 

Amministrazione)  e autorizzare il DSGA  all’imputazione della spesa al  relativo 
capitolo di bilancio, che presenta la necessaria disponibilità; 

 

4. di pubblicare la presente determina sul sito web dell’Istituto 
 

IL DIRIGENTE SCOLATICO 
F.to DOTT . SSA TIZIANA MARIA DIOMEDI 

 
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo 

stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.L..n .39/93 

 


